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Раздел 1. Общие положения 
 

1.1. Настоящая образовательная программа (ОП) по специальности 
08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома, реализуемая 
Государственным бюджетным профессиональным образовательным 
учреждением Ростовской области «Донской строительный колледж»,  
представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 
колледжем с учетом требований регионального рынка труда на основе 
Федерального государственного образовательного стандарта специальности 
08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома и 
утвержденного приказом утвержденного Приказом Минпросвещения России 
от 12 декабря 2022 г. № 1097, зарегистрированного в Минюсте России 18 
января 2023 г. N 72030. 

ОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего профес-
сионального образования по специальности 08.02.14 Эксплуатация  
и обслуживание многоквартирного дома, планируемые результаты освоения 
образовательной программы, условия образовательной деятельности. 

 
1.2. Нормативные документы для разработки ОП 
Нормативную основу разработки ОП по специальности 08.02.14 Эксплу-

атация и обслуживание многоквартирного дома составляют:  
Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  
в Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153  
«Об утверждении Порядка разработки примерных основных образователь-
ных программ среднего профессионального образования, проведения их экс-
пертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ 
среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 12 декабря 2022 г. № 1097  
«Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 
08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома»; 

 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800  
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  
по образовательным программам среднего профессионального образования»; 



 5

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России  
№ 390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вме-
сте с «Положением о практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 31.07.2019 № 538н «Об утверждении профессионального 
стандарта «Специалист по управлению многоквартирными домами»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 31.07.2019  № 537н «Об утверждении профессионального 
стандарта «Специалист по эксплуатации гражданских зданий». 

 
1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОП: 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 
ДЭ – демонстрационный экзамен; 
МДК – междисциплинарный курс; 
ОК – общие компетенции; 
ОП – общепрофессиональный цикл; 
ОТФ – обобщенная трудовая функция; 
ПА – промежуточная аттестация; 
ПК – профессиональные компетенции; 
ПМ – профессиональный модуль; 
ПМн – профессиональный модуль по направленности; 
ПОП СПО – примерная образовательная программа СПО 
ПП – профессиональный цикл; 
ПС – профессиональный стандарт, 
СГ – социально-гуманитарный цикл; 
ТФ – трудовая функция; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт 
среднего профессионального образования. 

 
Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной про-

граммы: 
- техник; 
Форма обучения: очная. 
Объем и сроки получения среднего профессионального образования по 

специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома на 
базе основного общего образования с одновременным получением среднего 
общего образования предусматривающей получение квалификации специа-
листа среднего звена «техник»: 4428 часов, срок обучения: 2 года 10 меся-
цев. 
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Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности 

выпускника 
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников:  
16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство  
3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемой 

квалификации «техник» 
 

Наименование основных видов де-
ятельности 

Наименование профессиональных 
модулей 

Организация документационного 
сопровождения управления 
многоквартирными домами и 
взаимодействия с собственниками 
помещений и первичными трудовыми 
коллективами. 

ПМ 01. Организация документационного 
сопровождения управления 
многоквартирными домами и 
взаимодействия с собственниками 
помещений и первичными трудовыми 
коллективами 

Обеспечение технической эксплуатации 
гражданских зданий и контроля 
предоставления жилищно-коммунальных 
услуг. 

ПМ 02. Обеспечение технической 
эксплуатации гражданских зданий и 
контроля предоставления жилищно-
коммунальных услуг. 

Организация мероприятий по содержанию 
помещений гражданских зданий и 
территории. 

ПМ 03. Организация мероприятий по 
содержанию помещений гражданских 
зданий и территории. 

Освоение видов работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих. 

ПМ 04. Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 

 
 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения  
образовательной программы 

 
4.1. Общие компетенции 

Код 
ОК 

Формулировк
а компетенции 

Знания, умения  

ОК 01 Выбирать 
способы 
решения задач 
профессиональ
ной 
деятельности 
применительно 
к различным 
контекстам 

Умения:  
распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или 
социальном контексте, анализировать и выделять её составные 
части 
определять этапы решения задачи, составлять план действия, 
реализовывать составленный план, определять необходимые 
ресурсы 
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы 
владеть актуальными методами работы в профессиональной и 
смежных сферах 
оценивать результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника) 
Знания: 
актуальный профессиональный и социальный контекст, в 
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котором приходится работать и жить  
структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения 
работ в профессиональной и смежных областях 
основные источники информации и ресурсы для решения задач 
и/или проблем в профессиональном и/или социальном контексте 
методы работы в профессиональной и смежных сферах 
порядок оценки результатов решения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 02 Использовать 
современные 
средства 
поиска, анализа 
и 
интерпретации 
информации, и 
информационн
ые технологии 
для 
выполнения 
задач 
профессиональ
ной 
деятельности 

Умения:  
определять задачи для поиска информации, планировать 
процесс поиска, выбирать необходимые источники информации 
выделять наиболее значимое в перечне информации, 
структурировать получаемую информацию, оформлять 
результаты поиска 
оценивать практическую значимость результатов поиска 
применять средства информационных технологий для решения 
профессиональных задач 
использовать современное программное обеспечение в 
профессиональной деятельности 
использовать различные цифровые средства для решения 
профессиональных задач 
Знания: 
номенклатура информационных источников, применяемых в 
профессиональной деятельности 
приемы структурирования информации 
формат оформления результатов поиска информации 
современные средства и устройства информатизации, порядок 
их применения и  
программное обеспечение в профессиональной деятельности, в 
том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональ
ное и 
личностное 
развитие, 
предпринимате
льскую 
деятельность в 
профессиональ
ной сфере, 
использовать 
знания по 
правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных 
жизненных 
ситуациях 

Умения:  
определять актуальность нормативно-правовой документации в 
профессиональной деятельности 
применять современную научную профессиональную 
терминологию 
определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования 
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 
определять инвестиционную привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной деятельности, выявлять 
источники финансирования 
презентовать идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности 
определять источники достоверной правовой информации 
составлять различные правовые документы 
находить интересные проектные идеи, грамотно их 
формулировать и документировать 
оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план 
проекта 
Знания: 
содержание актуальной нормативно-правовой документации 
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современная научная и профессиональная терминология 
возможные траектории профессионального развития и 
самообразования 
основы предпринимательской деятельности, правовой и 
финансовой грамотности 
правила разработки презентации 
основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 
взаимодейство
вать и работать 
в коллективе и 
команде 

Умения:  
организовывать работу коллектива и команды 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 
Знания: 
психологические основы деятельности коллектива 
психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять 
устную и 
письменную 
коммуникацию 
на 
государственно
м языке 
Российской 
Федерации с 
учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста 

Умения:  
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на государственном языке 
проявлять толерантность в рабочем коллективе 
Знания: 
правила оформления документов  
правила построения устных сообщений 
особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять 
гражданско-
патриотическу
ю позицию, 
демонстрирова
ть осознанное 
поведение на 
основе 
традиционных 
общечеловечес
ких ценностей, 
в том числе с 
учетом 
гармонизации 
межнациональ
ных и 
межрелигиозн
ых отношений, 
применять 
стандарты 
антикоррупцио
нного 
поведения 

Умения:  
проявлять гражданско-патриотическую позицию 
демонстрировать осознанное поведение 
описывать значимость своей специальности 
применять стандарты антикоррупционного поведения 
Знания: 
сущность гражданско-патриотической позиции 
традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений 
значимость профессиональной деятельности по специальности 
стандарты антикоррупционного поведения и последствия его 
нарушения 

ОК 07 Содействовать Умения:  



 9

сохранению 
окружающей 
среды, 
ресурсосбереж
ению, 
применять 
знания об 
изменении 
климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях 

соблюдать нормы экологической безопасности 
определять направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальности 
организовывать профессиональную деятельность с 
соблюдением принципов бережливого производства 
организовывать профессиональную деятельность с учетом 
знаний об изменении климатических условий региона 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 
Знания: 
правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности  
основные ресурсы, задействованные в профессиональной 
деятельности 
пути обеспечения ресурсосбережения 
принципы бережливого производства 
основные направления изменения климатических условий 
региона 
правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать 
средства физи-
ческой культу-
ры для сохра-
нения и укреп-
ления здоровья 
в процессе 
профессио-
нальной дея-
тельности и 
поддержания 
необходимого 
уровня физиче-
ской подготов-
ленности 

Умения:  
использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей 
применять рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности 
пользоваться средствами профилактики перенапряжения, 
характерными для данной специальности 
Знания: 
роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека 
основы здорового образа жизни 
условия профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для специальности 
средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональ
ной 
документацией 
на 
государственно
м и 
иностранном 
языках 

Умения:  
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные и бытовые), понимать 
тексты на базовые профессиональные темы 
участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные 
темы 
строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности 
кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 
планируемые) 
писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 
Знания: 
правила построения простых и сложных предложений на 
профессиональные темы 
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика) 
лексический минимум, относящийся к описанию предметов, 
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4.2. Профессиональные компетенции 
 
 

средств и процессов профессиональной деятельности 
особенности произношения 
правила чтения текстов профессиональной направленности 

Виды деятельно-
сти 

Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения  
компетенции 

ВД 1. 
Организация доку-
ментационного со-
провождения 
управления много-
квартирными до-
мами и взаимодей-
ствия с собствен-
никами помещений 
и первичными тру-
довыми коллекти-
вами 

ПК 1.1.  
Ввести и осуществлять 
прием-передачу, учет и 
хранение технической 
и иной документацию, 
связанной с управлени-
ем многоквартирными 
домами используя 
нормативные, право-
вые, методические и 
инструктивные доку-
менты 

Навыки:  
Оформления и ведения технической и 
иной документации, а также доку-
ментов, свидетельствующих об ис-
полнении требований нормативных 
правовых актов Российской Федера-
ции к осуществлению деятельности, 
связанной с управлением многоквар-
тирными домами 
Умения: 
Составлять, оформлять и регистриро-
вать документацию по управлению 
многоквартирными домами для 
структурных подразделений и орга-
низации в целом. 
Оформлять акты приема-передачи 
документации по управлению много-
квартирными домами. 
Использовать современные про-
граммные продукты, информацион-
ные технологии для ведения, учета, 
хранения, перевода в электронный 
вид технической и иной документа-
ции, и осуществления коммуникаций 
в организации 
Знания:  
Нормативных правовых, методиче-
ских и инструктивных документов, 
регламентирующих деятельность по 
управлению многоквартирными до-
мами. 
Состава технической и иной доку-
ментации по управлению многоквар-
тирными домами. 
Правил и требований к оформлению 
технической и иной документации по 
управлению многоквартирными до-
мами. 
Правил деловой переписки и пись-
менного этикета 

ПК 1.2. Организовы- Навыки:  
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вать работу по реги-
страционному учету 
пользователей и по об-
ращениям потребите-
лей жилищно-
коммунальных услуг 
многоквартирных до-
мов 

Сбора, обработки и обновления необ-
ходимой информации по каждому 
собственнику и нанимателю помеще-
ний в многоквартирном доме, а также 
по лицам, использующим общее 
имущество в многоквартирном доме 
на основании договоров 
Умения:  
Обобщать и систематизировать ин-
формацию о собственниках и пользо-
вателях помещений в многоквартир-
ном доме. 
Вести прием граждан по вопросам 
регистрационного учета и информи-
рованию по задолженности за жи-
лищно-коммунальные услуги. 
Использовать специализированные 
программные приложения и инфор-
мационно-телекоммуникационную 
сеть Интернет для сбора информации 
о собственниках и пользователях по-
мещений и осуществления коммуни-
каций в организации 
Знания:  
Основ и требований Российской Фе-
дерации в области защиты персо-
нальных данных и миграционного 
законодательства. 
Основ документоведения, внутрен-
них стандартов и методических до-
кументов в сфере коммуникации с 
пользователями жилых помещений. 
Основ конфликтологии.  
Технологий обработки документов и 
информации с использованием вы-
числительной техники, современных 
средств коммуникаций, в том числе в 
информационно-
телекоммуникационной сети Интер-
нет 

ПК 1.3.  
Осуществлять опера-
тивное информирова-
ния о деятельности ор-
ганизации по управле-
нию многоквартирны-
ми домами и обеспе-
чить коммуникаций с 
собственниками поме-
щений по вопросам 
управления многоквар-
тирными домами 

Навыки:  
Регистрации и осуществления пред-
варительной записи собственников и 
пользователей жилых помещений 
многоквартирных домов (заявителей) 
на личный прием, по удаленным ка-
налам коммуникации, а также оказа-
ние иной помощи заявителям по во-
просам, связанным с управлением 
многоквартирным домом 
Умения:  
Обеспечивать информационное со-
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провождение и предоставлять заяви-
телям актуальную информацию об-
щего характера о деятельности и ис-
полнении обязательств по управле-
нию многоквартирным домом. 
Использовать эффективные формы 
сбора информации о собственниках и 
пользователях помещений в много-
квартирном доме. 
Обобщать, вносить и систематизиро-
вать информацию о запросах соб-
ственников и нанимателей помеще-
ний в многоквартирном доме. 
Проводить общие собрания соб-
ственников помещений многоквар-
тирного дома. 
Согласовывать с ответственными 
представителями собственников по-
мещений проекты договоров, планов 
работ, документов, связанных с 
управлением многоквартирным до-
мом, для рассмотрения общим собра-
нием собственников помещений. 
Проводить совместную работу с от-
ветственными представителями соб-
ственников по контролю объемов и 
качества жилищно-коммунальных 
услуг и по профилактике нарушений 
правил пользования жилыми поме-
щениями 
Знания:  
Жилищного законодательства Рос-
сийской Федерации в области управ-
ления, содержания и ремонта много-
квартирных домов. 
Нормативных правовых актов, регла-
ментирующих участие представите-
лей собственников в управлении мно-
гоквартирными домами. 
Нормативных правовых актов, регла-
ментирующих организацию, прове-
дение, подведение итогов и докумен-
тирование и хранение решений об-
щих собраний. 
Основ документоведения, конфлик-
тологии и психологии сотрудниче-
ства с собственниками помещений по 
вопросам управления многоквартир-
ными домами 

ПК 1.4  
Организовывать работу 
первичных трудовых 

Навыки:  
Контроля подбора кадров, его рас-
становки и целесообразного исполь-
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коллективов по обслу-
живанию общедомово-
го имущества 

зования при формировании опреде-
ления вида деятельности первичных 
трудовых коллективов на основе пси-
хологии сотрудничества.  
Выдачи заданий персоналу на выпол-
нение работ по обслуживанию обще-
домового имущества 
Умения: 
Выбирать оптимальные формы ком-
муникаций при организации работы с 
персоналом. 
Анализировать деятельность персо-
нала организации, принимать реше-
ния по оптимизации деятельности 
структурных подразделений в соот-
ветствии с их задачами и функциями. 
Взаимодействовать с коллегами для 
решения рабочих задач и управлять 
конфликтными ситуациями в процес-
се делового общения. 
Выбирать оптимальные формы ком-
муникаций при организации работы с 
первичными трудовыми коллектива-
ми 
Знания:  
Квалификационных требований к 
персоналу, осуществляющему дея-
тельность по управлению многоквар-
тирным домом. 
Основ гражданско-правовых отноше-
ний и требования миграционного за-
конодательства Российской Федера-
ции. 
Основ психологии и конфликтологии.  
Этики делового общения 

ПК 1.5  
Организовывать про-
ведение расчетов с по-
требителями и постав-
щиками жилищно-
коммунальных услуг 

Навыки:  
Организации расчетов и формирова-
ние итоговых документов с потреби-
телями и поставщиками жилищно-
коммунальных ресурсов, определен-
ных условиями договора управления. 
Рассмотрения жалоб и информирова-
ние собственников и нанимателей 
помещений по вопросам оплаты, ка-
чества, тарифов и стоимости жилищ-
но-коммунальных услуг, содержания 
и ремонта общего имущества. 
Проведения и планирования меро-
приятий по снижению задолженности 
за жилищно-коммунальные услуги 
Умения:  
Применять программные средства 
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для оформления и осуществления за 
потребленные коммунальные ресур-
сы, оказанные услуги и выполненные 
работы в многоквартирном доме. 
Осуществлять выдачу документов, 
перечень которых указан в договоре 
управления, лицам, имеющим право 
на получение таких документов. 
Осуществлять расчет и корректиров-
ку размера платы за содержания и 
ремонт общего имущества, жилищно-
коммунальные услуги. 
Выбирать оптимальные формы ком-
муникации при рассмотрении жалоб 
и обращений собственников и нани-
мателей помещений услуг и содержа-
ния и ремонта общего имущества 
Знания:  
Правил предоставления коммуналь-
ных услуг собственникам и пользова-
телям помещений в многоквартирных 
домах. 
Способов оплаты жилищно-
коммунальных услуг. 
Нормативных правовых актов, мето-
дических документов, регламенти-
рующих деятельность по управлению 
многоквартирными домами. 
Нормативных правовых актов, мето-
дических документов, регламенти-
рующих деятельность по начислению 
за жилищно-коммунальные услуги. 
Основ психологии и конфликтологии 

ВД 2. 
Обеспечение 
технической 
эксплуатации 
гражданских зда-
ний и контроля 
предоставления 
жилищно-
коммунальных 
услуг 

ПК 2.1. Организовы-
вать работы и услуги 
по содержанию инже-
нерных систем и кон-
структивных элемен-
тов, входящих в состав 
общего имущества в 
многоквартирных до-
мах 

Навыки:  
Проведения плановых и внеплановых 
осмотров общего имущества с целью 
установления возможных причин 
возникновения дефектов и выработки 
мер по их устранению. 
Подготовки (согласования) техниче-
ских заданий на выполнение работ по 
содержанию и ремонту инженерных 
систем и конструктивных элементов, 
входящих в состав общего имущества 
в многоквартирных домах 
Умения:  
Применять инструментальные мето-
ды контроля технического состояния 
конструктивных элементов и систем 
инженерного оборудования общего 
имущества. 
Составлять перечень (план) работ и 
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услуг и определять характер, объемы, 
технологию ремонта, необходимые 
материалы и оборудование для 
устранения дефектов и неисправно-
стей общего имущества в многоквар-
тирном доме. 
Оформлять акты и предписания по 
результатам осмотров и проверок. 
Вести журналы осмотров и состав-
лять дефектные ведомости 
Знания:  
Инженерных систем, оборудования и 
конструктивных элементов много-
квартирного дома. 
Строительных материалов и техноло-
гий ремонта инженерных систем, 
оборудования и конструктивных эле-
ментов многоквартирного дома. 
Единой системы конструкторской 
документации. 
Дефектов инженерных систем и кон-
структивных элементов многоквар-
тирных домов и технологий их 
устранения.  
Методов визуального и инструмен-
тального обследования общего иму-
щества в многоквартирном доме. 
Основных положений правил эксплу-
атации инженерного оборудования и 
конструктивных элементов зданий.  
Технологий энергосбережения и 
энергоэффективности для пользова-
телей жилых помещений. 
Требований к поверке, содержанию и 
использованию приборов учета. 
правил и норм технической эксплуа-
тации жилищного фонда. 
Требований жилищного законода-
тельства Российской Федерации по 
взаимодействию с собственниками и 
нанимателями многоквартирного до-
ма для обеспечения правил пользова-
ния общим имуществом и жилыми 
помещениями и безопасности прожи-
вания 

ПК 2.2. Организовы-
вать техническую экс-
плуатацию инженер-
ных систем и кон-
структивных элементов 
зданий жилищно-
коммунального хозяй-

Навыки:  
Организации технического обслужи-
вания инженерно-технических систем 
и конструктивных элементов зданий, 
проведения подготовки зданий к се-
зонной эксплуатации. 
Разработки и корректировки техниче-
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ства ской документации по эксплуатации 
инженерно-технических систем и 
конструктивных элементов зданий 
Умения:  
Применять инструментальные мето-
ды контроля технического состояния 
конструктивных элементов и систем 
инженерного оборудования зданий. 
Определять характер, объемы, техно-
логию ремонта, необходимые мате-
риалы и оборудование для устране-
ния дефектов и неисправностей зда-
ний. 
Применять программное обеспечение 
и современные информационные 
технологии, используемые организа-
цией 
Знания:  
Порядка организации и выполнения 
работ по техническому обследованию 
жилых зданий.  
Правил эксплуатации инженерного 
оборудования и конструктивных эле-
ментов зданий.  
Правил и методов оценки физическо-
го и морального износа зданий. 
Правил технической эксплуатации 
энергоустановок потребителей. пра-
вил эксплуатации систем водоснаб-
жения и канализации. 
Правил эксплуатации систем отопле-
ния. 
Правил эксплуатации внутридомово-
го газового оборудования. 
Технологий обработки информации с 
использованием средств. 
Вычислительной техники, современ-
ных коммуникаций и связи 

ПК 2.3.  
Осуществлять кон-
троль технического со-
стояния многоквартир-
ного дома и качества 
предоставления ком-
мунальных ресурсов 

Навыки:  
Повседневного (текущего) контроля 
за работой внутридомовых инженер-
ных систем и оборудования много-
квартирных домов и качества комму-
нальных ресурсов, в том числе по 
сигналам, поступающим на панель 
управления автоматизированных си-
стем диспетчерского контроля и 
управления (АСДКУ). 
Оценки потребления, количества и 
качества поступающих коммуналь-
ных ресурсов на основании, данных 
контрольно-измерительных приборов 
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(КИП) и устранение в ходе осмотра 
выявленных неисправностей, нару-
шений, не требующих отключения 
приборов учета и регулирования 
коммунальных ресурсов, КИП. 
Подготовки сводок об отключениях 
руководству и информирование поль-
зователей многоквартирных домов о 
проводимых мероприятиях по устра-
нению чрезвычайных и аварийных 
ситуаций, планируемых сроках вос-
становления работы инженерных си-
стем и оборудования, качества ком-
мунальных ресурсов 
Умения:  
Определять количество и показатели 
качества поступающих коммуналь-
ных ресурсов.  
Документировать исполнение требо-
ваний актов жилищного законода-
тельства Российской Федерации и 
условий договоров в части работы по 
контролю качества поступающих 
коммунальных ресурсов. Определять 
отсутствие внешних повреждений и 
надежность механических соедине-
ний, целостность электрических со-
единений приборов учета и регули-
рования коммунальных ресурсов. 
Распознавать все нештатные ситуа-
ции, регистрируемые приборами уче-
та и КИП.  
Идентифицировать неисправности 
приборов учета и регулирования 
коммунальных ресурсов, КИП. 
Применять программное обеспечение 
и современные информационные 
технологии, используемые организа-
цией 
Знания:  
Законодательства Российской Феде-
рации о единстве измерений. Правила 
предоставления коммунальных услуг.  
Требований к качеству коммуналь-
ных ресурсов.  
Видов, назначения, устройства, 
принципов работы приборов учета и 
регулирования потребления энерго-
ресурсов, КИП.  
Технологий и техники обслуживания 
систем учета и регулирования по-
требления энергоресурсов.  
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Принципов автоматического регули-
рования потребления энергоресурсов.  
Расчетных значений (минимальных и 
максимальных) потребления комму-
нальных ресурсов.  
Расчетного температурного графика 
подачи теплоносителя и воды.  
Специализированных программных 
приложений, в том числе в информа-
ционно-телекоммуникационной сети 
Интернет, для осуществления комму-
никаций в организации 

ПК 2.4. Организовы-
вать устранение ава-
рийных ситуаций и 
проведение мероприя-
тий по безопасности 
жизнедеятельности 
многоквартирных до-
мов 

Навыки:  
Взаимодействия с диспетчером и ава-
рийными службами коммунальных 
организаций при исполнении заявки 
диспетчерской службы.  
Выполнения работ по устранению 
причин аварии и предотвращению 
распространения последствий аварии 
многоквартирных домов. Разработки 
комплекса мероприятий по безопас-
ному и безвредному пребыванию лю-
дей в помещениях здания в зависимо-
сти от их площади, планировки, 
освещенности, инсоляции, микро-
климата, воздухообмена, уровня шу-
ма и вибрации, ионизирующих и не-
ионизирующих излучений.  
Разработки комплекса мероприятий, 
направленных на предотвращение 
криминальных проявлений, террори-
стических актов и их последствий.  
Разработки мероприятий по выпол-
нению требований доступности зда-
ния для маломобильных групп насе-
ления 
Умения:  
Организовывать работу рабочих спе-
циалистов в условиях аварийных и 
восстановительных работ.  
Определять порядок действий в ава-
рийных ситуациях с целью локализа-
ции и предотвращения ущерба иму-
ществу физических и юридических 
лиц. 
Производить необходимые отключе-
ния инженерных систем гражданских 
зданий в рамках локализации и 
предотвращения распространения по-
следствий аварий. 
Принимать профилактические меры 
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для снижения уровня опасностей раз-
личного вида и их последствий в 
профессиональной деятельности и 
быту. 
Оценивать уровни доступа персонала 
и пользователей территорию, в зда-
ние (сооружение) и конкретные по-
мещения 
Знания:  
Нормативных правовых актов, регла-
ментирующих проведение диспет-
черского и аварийного обслуживания 
многоквартирных домов. Требований 
охраны труда, пожарной безопасно-
сти, промышленной санитарии при 
проведении аварийного обслужива-
ния многоквартирных домов.  
Порядка действий при типичных ава-
рийных ситуациях многоквартирных 
домов. 
Допустимых норм планировки, пло-
щади, микроклимата и уровни осве-
щенности, инсоляции, воздухообме-
на, шума, вибрации, ионизирующих и 
неионизирующих излучений. 
Требований по предотвращению 
криминальных проявлений, террори-
стических актов и их последствий 

ВД 3. 
Организация меро-
приятий по содер-
жанию помещений 
гражданских зда-
ний и территории 

ПК 3.1.  
Планировать, органи-
зовывать и обеспечи-
вать контроль проведе-
ния работ, связанных с 
соблюдением санитар-
ного содержания обще-
го имущества в много-
квартирных домах 

Навыки:  
Планирования работ по обеспечению 
надлежащего санитарного состояния 
зданий общественного назначения.  
Организации и проверки работы по 
санитарному содержанию и уборке 
помещений и территории, входящей в 
состав общего имущества собствен-
ников помещения многоквартирного 
дома 
Умения:  
Формировать перечень работ, вклю-
чая их объемы и периодичность, по 
летней и зимней уборке территорий, 
входящих в состав общего имущества 
собственников помещений много-
квартирного дома. 
Определять технологию санитарного 
содержания, уборки помещений и 
территории, входящих в состав обще-
го имущества собственников поме-
щений многоквартирного дома. 
Составлять графики, планы механи-
зированной и ручной уборки терри-
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тории в различное время года. 
Планировать и контролировать рабо-
ту рабочего персонала по санитарно-
му содержанию и уборке помещений 
и территории, входящих в состав об-
щего имущества собственников по-
мещений многоквартирного дома. 
Координировать вывоз ТКО и про-
гнозировать наполнение бункеров-
накопителей для и контейнеров для 
ТКО на плановый период. 
Разрабатывать предложения по опти-
мизации работ по обеспечению 
надлежащего санитарного состояния 
общего имущества собственников 
помещений многоквартирного дома 
Знания:  
Норм и правил технической эксплуа-
тации жилищного фонда в части тре-
бований к организации и осуществ-
лению санитарного содержания и 
уборки помещений и территории, 
входящих в состав общего имущества 
собственников помещений много-
квартирного дома.  
Современных технологий и материа-
лов для проведения работ по сани-
тарному содержанию и уборке поме-
щений и территории, очистке кровель 
от наледи и снега.  
Требований к качеству работ по дера-
тизации, дезинсекции и дезинфекции 
помещений гражданских зданий.  
Технологий сбора и нормы накопле-
ния ТКО.  
Нормативных периодичностей осу-
ществления мероприятий по санитар-
ному содержанию и уборке помеще-
ний и территорий, входящих в состав 
общего имущества собственников 
помещений многоквартирного дома 

ПК 3.2.  
Планировать, органи-
зовывать и обеспечи-
вать контроль проведе-
ния работ по благо-
устройству прилегаю-
щих территорий мно-
гоквартирных домов 

Навыки:  
Проведения осмотра состояния эле-
ментов территории многоквартирного 
дома и планирование ремонтных ра-
бот по благоустройству и озеленению 
территории, в том числе в рамках 
подготовки территории к сезонной 
эксплуатации.  
Подготовки предложений по строи-
тельству новых объектов благо-
устройства и озеленения 
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Умения: Определять мероприятия по 
содержанию и ремонту элементов 
благоустройства и озеленения на ос-
новании проверок (осмотров). Орга-
низовывать работы по ремонту эле-
ментов благоустройства и озеленения 
и контролировать выполнение меро-
приятий в рамках технологических 
процессов. 
Определять необходимость проведе-
ния перепланировки, прилегающих 
(дворовых) территорий 
Знания:  
Нормативных правовых актов, регла-
ментирующих проведение работ по 
благоустройству, контролю техниче-
ского состояния элементов благо-
устройства и озеленения.  
Требований безопасности и санитар-
ных норм к состоянию детских, спор-
тивных, специализированных площа-
док.  
Правил и норм содержания объектов 
озеленения 

ВД 4. 
Освоение видов 
работ по одной или 
нескольким про-
фессиям рабочих, 
должностям слу-
жащих 

Выполнение работ по 
одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих 
17544 Рабочий по ком-
плексному обслужива-
нию и ремонту зданий  

Навыки:  
Проведения периодических осмотров, 
технического обслуживания и теку-
щего ремонта зданий, сооружений, 
оборудования и механизмов.  
Выполнения всех видов ремонтно-
строительных работ (штукатурных, 
малярных, обойных, бетонных, плот-
ничных, столярных и др.) 
Умения:  
Проводить периодический осмотр 
технического состояния обслуживае-
мых зданий, сооружений, оборудова-
ния и механизмов, их техническое 
обслуживание и текущий ремонт с 
выполнением всех видов ремонтно-
строительных работ (штукатурных, 
малярных, обойных, бетонных, плот-
ничных, столярных и др.) с примене-
нием подмостей, люлек, подвесных и 
других страховочных и подъемных 
приспособлений.  
Осуществлять текущий ремонт и тех-
ническое обслуживание систем цен-
трального отопления, водоснабжения, 
канализации, газоснабжения, водо-
стоков, теплоснабжения, вентиляции, 
кондиционирования воздуха и друго-
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4.3 Целевые ориентиры воспитания 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников образова-
тельной организации, реализующей программы СПО 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (иден-
тичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 
обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 
тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность 
за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, российско-
го национального исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Рос-
сийского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политических 
процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по соци-
альным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, тер-
роризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенче-
ском самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятель-
ности, экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, про-
граммах 

Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстрирую-
щий приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

го оборудования, механизмов и кон-
струкций с выполнением слесарных, 
паяльных и сварочных работ.  
Осуществлять монтаж, демонтаж и 
текущий ремонт электрических сетей 
и электрооборудования с выполнени-
ем электротехнических работ 
Знания:  
Требований охраны труда при прове-
дении земляных работ на действую-
щих водопроводно-канализационных 
сетях.  
Требований охраны труда при прове-
дении простых ремонтных работ 
Требований охраны труда при прове-
дении погрузочно-разгрузочных ра-
бот.  
Правил технической эксплуатации 
систем водоснабжения и водоотведе-
ния населенных мест 
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Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 
Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 
наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддер-
живающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 
культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессиональ-
ного самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе миро-
воззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 
групп, традиционных религий народов России, их национальному достоинству и религи-
озным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности межнационального, 
межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей и 
вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традици-
онных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие родительской от-
ветственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отече-
ственной и мировой культуре языков и литературы народов России. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, россий-
ского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоцио-
нального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей, 
умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, тра-
диций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творче-
ских способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, профессиональной 
среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание ценности 
жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении сво-
его здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопас-
ного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 
стремление к физическому совершенствованию. 
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, упо-
требления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 
обществе и цифровой среде, понимание их в еда для физического и психического здоро-
вья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоцио-
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нального, психологического), понимания состояния других людей. 
Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую 

для избранной профессиональной деятельности, способности адаптироваться к стрессо-
вым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, социальных, 
информационных, природных), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоро-
вья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня фи-
зической подготовленности. 

Профессионально-трудовое воспитание 
Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты 

труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достиже-
ния своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности 
разного вида в семье, образовательной организации, на базах производственной практики, 
в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самообразо-
ванию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования 
трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном 
мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной 
деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, государства 
и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбран-
ной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному 
сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж своей профессии в обществе. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на ос-
нове понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 
глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содей-
ствующий сохранению и защите окружающей среды. 

Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных дисциплин 
для разумного, бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в 
быту, в профессиональной среде, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ре-
сурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, способ-
ствующий его приобретению д людьми. 

Ценности научного познания 
Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления профессио-
нального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 
науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и технологий 
для развития российского общества и обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверности 
научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности при-
менительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информа-
ции, информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 
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Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, ис-
следовательской и профессиональной деятельности 
 
Вариативные целевые ориентиры  

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специ-

фику профессии/специальности  

Гражданское воспитание 

 понимающий профессиональное значение отрасли, специальности для социаль-
но-экономического и научно-технологического развития страны;  

 осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономиче-
ской жизни Ростовской области; 

Патриотическое воспитание 

 осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессио-
нальной деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прослав-
ляя свою профессию/специальность; 

Духовно-нравственное воспитание 

 обладающий сформированными представлениями о значении и ценности специ-
альности, знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики; 

Эстетическое воспитание 

 демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной 
культуре специальности; 

 использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 
саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 
деятельности; 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального бла-
гополучия 

 демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соот-
ветствии с требованиями будущей профессиональной деятельности специальности; 

Профессионально-трудовое воспитание 

 применяющий знания о нормах выбранной специальности, всех ее требований и 
выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в со-
ответствии с нормативно-ценностной системой; 

 готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли; 

 обладающий опытом использования в профессиональной деятельности совре-
менного информационных технологий с целью осуществления различного рода опера-
ций в сфере строительства; 

 обладающий опытом и навыками работы использования и эксплуатации специа-
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лизированного оборудования и инвентаря; 

 обладающий опытом проведение подготовительных, вспомогательных и сопут-
ствующих работ при монтаже, обработке, ремонте изделий, конструкций и сооружений 
в соответствии с техническим заданием и иные виды деятельности связанные с обеспе-
чением эффективности работы в соответствии с требованиями будущей профессио-
нальной деятельности специальности; 

Экологическое воспитание 

 ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и дру-
гих природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности; 

 понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельно-
сти, обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 
производственной среде и здоровью; 

Ценности научного познания 

 обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 
мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности специальности; 

 обладающий знаниями в области техники и технологий строительства, умением 
поиска, анализа и обработки информации и документации, в том числе с помощью ин-
формационных технологий, навыками работы использования и эксплуатации специали-
зированного оборудования и инвентаря; 

 проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как усло-
вию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

 
5.1. Учебный план 
Учебный план отражает следующие характеристики ОП по специально-

сти:  
- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и 

по семестрам;  
- перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их со-

ставных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производствен-
ной практик);  

- последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 
модулей;  

- распределение по годам обучения и семестрам различных форм про-
межуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным моду-
лям (и их составляющим междисциплинарным курсам, учебной и производ-
ственной практике);  
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- объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным дис-
циплинам, профессиональным модулям и их составляющим;  

- сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;  
- формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отве-

денные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рам-
ках государственной итоговой аттестации;  

- объем каникул по годам обучения. 
Учебный план приведен в Приложении 1. 
 
5.2. Календарный учебный график  
В календарном учебном графике указана последовательность реализа-

ции ОП по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартир-
ного дома, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и 
итоговую аттестации, каникулы.  

Календарный учебный график приведен в Приложении 2.  
  
5.3. Рабочие программы учебных дисциплин  
Рабочие программы дисциплин разработаны в соответствие с Положе-

нием о рабочих программах учебных дисциплин на основе ФГОС СПО, 
одобрены на заседаниях цикловых методических комиссий и утверждены за-
местителем директора по УР. 

Рабочие программы учебных дисциплин содержат следующие структур-
ные элементы:  
- титульный лист;  
- паспорт рабочей программы учебной дисциплины;  
- структура и содержание учебной дисциплины;  
- условия реализации программы учебной дисциплины; 
 - контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины. 

Рабочие программы учебных дисциплин приведены в приложениях 3 – 
32. 

 
Приложение 3 ОД.01 Русский язык 
Приложение 4 ОД.02 Литература 
Приложение 5  ОД.03 История 
Приложение 6 ОД.04 Обществознание 
Приложение 7 ОД.05 География 
Приложение 8 ОД.06 Иностранный язык 
Приложение 9 ОД.07 Математика 
Приложение 10 ОД.08 Информатика 
Приложение 11 ОД.09 Физическая культура 
Приложение 12 ОД.10 Основы безопасности жизнедеятельности 
Приложение 13 ОД.11 Физика  
Приложение 14 ОД.12 Химия 
Приложение 15 ОД.13 Биология 
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Приложение 16 СГ.01 История России 
Приложение 17 СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятель-

ности 
Приложение 18 СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 
Приложение 19 СГ.04 Физическая культура 
Приложение 20 СГ.05 Основы финансовой грамотности 

 
Приложение 21 

ОП.01 
Правовое обеспечение профессиональной дея-
тельности  

Приложение 22 ОП.02 Основы экономики, менеджмента и маркетинга 
Приложение 23 

ОП.03 
Прикладные компьютерные программы  в про-
фессиональной деятельности 

Приложение 27 ОП.04 Этика профессиональной деятельности 
Приложение 28 ОП.05 Сервисная деятельность 
Приложение 29 ОП.06 Основы инженерной  графики 
Приложение 30 ОП.07 Архитектура зданий 
Приложение 31 

ОП.08 
Общие сведения об инженерных системах(вкл 
электроснабжение) 

Приложение 32 ОП.09 Основы строительного производства 
 

5.5. Рабочие программы профессиональных модулей 
Рабочие программы профессиональных модулей разработаны в соот-

ветствие с Положением о рабочих программах профессиональных модулей 
на основе ФГОС СПО, одобрены на заседаниях цикловой методической ко-
миссии технико-экономического  профиля и утверждены заместителем ди-
ректора по УР. 

Рабочие программы профессиональных модулей содержат следующие 
структурные элементы:  

- титульный лист;  
- паспорт рабочей программы профессионального модуля;  
- результаты освоения профессионального модуля;  
- структура и содержание профессионального модуля;  
- условия реализации программы профессионального модуля;  
- контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля. 
Рабочие программы профессиональных модулей приведены в Прило-

жениях 33 -36. 

Приложение 33 ПМ.01 

Организация документационного сопровождения 
управления многоквартирными домами и взаи-
модействия с собственниками помещений и пер-
вичными трудовыми коллективами 

Приложение 34 ПМ.02 
Обеспечение технической эксплуатации граж-
данских зданий и контроля предоставления жи-
лищно-коммунальных услуг 

Приложение 35 ПМ.03 Организация мероприятий по содержанию по-
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мещений гражданских зданий и территорий 

Приложение 36 ПМ.04 
Выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностям служащих 

 
5.6. Рабочие программы учебной практики, производственной 

практики и преддипломной практики 
Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех ви-

дов профессиональной деятельности по специальности, формирование об-
щих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых 
умений и опыта практической работы по специальности. 

Программы практики являются составной частью ОП, обеспечивающей 
реализацию ФГОС СПО. 

При реализации ОП предусматриваются следующие виды практик: 
учебная и производственная. 

При зачислении обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья выбор мест прохождения практик учитывает состояние 
здоровья и требования по доступности. 

Рабочие программы практик разработаны в соответствие с Положением 
о рабочих программах практик на основе ФГОС СПО, одобрены на заседа-
нии  цикловой методической комиссии технико-экономического профиля, 
согласованы с работодателями и утверждены заместителем директора по УР. 

Рабочие программы учебной практики, производственной практики и 
преддипломной практики содержат следующие структурные элементы:  

- титульный лист;  
- паспорт рабочей программы практики;  
- результаты освоения практики;  
- структура и содержание практики;  
- задания на практику; 
- условия реализации программы практики;  
- контроль и оценка результатов освоения практики. 
Рабочие программы учебной практики, производственной практики и 

преддипломной практики представлены в приложениях 36 - 44.  
Приложение 36 УП.01. Учебная практика  

Приложение 37 ПП.01 Производственная практика  

Приложение 38 УП.02 Учебная практика 

Приложение 39 ПП.02 Производственная практика 

Приложение 40 УП.03 Учебная практика 

Приложение 41 ПП.03 Производственная практика 

Приложение 42 УП.04 Учебная практика 

Приложение 43 ПП.04 Производственная практика 
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Приложение 44 ПДП Преддипломная практика  

 

5.7. Программа Государственной итоговой аттестации выпускни-
ков 

Программа Государственной итоговой аттестации выпускников разра-
ботана в соответствие с Положением о программе Государственной итоговой 
аттестации выпускников на основе ФГОС СПО, рассмотрена на заседании 
цикловой методической комиссии строительного профиля, утверждена ди-
ректором колледжа после обсуждения на заседании педагогического совета 
колледжа (с участием председателя Государственной экзаменационной ко-
миссии) и положительного заключения работодателя. 

Программа Государственной итоговой аттестации выпускников содер-
жит следующие структурные элементы:  

1. Общие положения 
2. Формы и сроки проведения государственной итоговой аттестации 
3. Порядок проведения государственной итоговой аттестации  

 3.1. Порядок формирования Государственной экзаменационной ко-
миссии 

 3.2 Порядок проведения демонстрационного (государственного) эк-
замена 

 3.3 Порядок организации подготовки и защиты выпускной квалифи-
кационной работы 

 3.4 Рецензирование выпускной квалификационной работы 
 3.5 Защита выпускной квалификационной работы 

4.  Заключительные положения 
Программа Государственной итоговой аттестации выпускников приве-

дена в Приложении 45. 
 

5.8. Рабочая программа воспитания и календарный плана воспита-
тельной работы 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие 
обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных 
отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 
применения сформированных общих компетенций квалифицированных 
рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике. 

Задачи:  
– формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной 
образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 
общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной 
организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, 
необходимых для устойчивого развития государства; 
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– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 
процесса воспитания. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной ра-
боты приведены в Приложении 46. 

 
 
Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 
 
6.1. Требования к материально-техническому оснащению образо-

вательной программы. 
Для реализации программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 08.02.14  «Эксплуатация и обслуживание многоквартирно-
го дома» колледж располагает специальными помещениями, которые пред-
ставляют собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, 
предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной атте-
стации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лабо-
ратории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 
материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

 
Перечень специальных помещений  
Кабинеты: 
Математики 
Гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 
Иностранного языка; 
Технической эксплуатации гражданских зданий и контроля 

предоставления жилищно-коммунальных услуг 
Документационного сопровождения управления многоквартирными 

домами  
и взаимодействия с собственниками помещений и первичными трудовыми 
коллективами.  

Организации мероприятий по содержанию помещений гражданских 
зданий  
и территории.  

 
Лаборатории: 
Безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 
Информатики и информационных технологий в профессиональной 

деятельности; 
Технического осмотра и эксплуатации многоквартирного дома. 
Мастерские/зоны по видам работ:  
«Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома» 
Спортивный комплекс 
Залы: 
 библиотека, читальный зал с выходом в Интернет; 
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 актовый зал. 
 
Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз 

практики по специальности 08.02.14 «Эксплуатация и обслуживание много-
квартирного дома». 

Для реализации программы подготовки специалистов среднего звена 
по специальности, колледж располагает материально-технической базой, 
обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисципли-
нарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, 
предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим сани-
тарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траек-
торий. Минимально необходимый для реализации ООП перечень материаль-
но- технического обеспечения, включает в себя:  

1.1.Оснащение кабинетов 

 
Кабинет «Математики». 

№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1 Посадочные места по количеству обучающихся  
2 Рабочее место преподавателя  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1 Компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проек-

тор,  
 

2 Интерактивная доска  
   
III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1 Комплект учебно-наглядных пособий  

 
 
Кабинет «Гуманитарных и социально-экономических дисциплин». 

№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1 Посадочные места по количеству обучающихся  
2 Рабочее место преподавателя  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1 Компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проек-

тор 
 

2 Интерактивная доска  
III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1 Комплект учебно-наглядных пособий.  
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Кабинет «Иностранного языка». 
№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1 Посадочные места по количеству обучающихся.  
2 Рабочее место преподавателя.  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1 Компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проек-

тор 
 

2 Интерактивная доска  
   
III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1 Комплект учебно-наглядных пособий.  

 
 
Кабинет «Технической эксплуатации гражданских зданий и контроля 

предоставления жилищно-коммунальных услуг».  
 

№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1 Рабочих мест в кабинете по количеству обучающихся.  
   
II Технические средства 
Основное оборудование 
1 Персональный или мобильный компьютер с предустановленным программным 

обеспечением и доступом в интернет  
 

2 Интерактивное оборудование: интерактивная доска (проектор мультимедий-
ный) 

 

3 Копировально-множительная техника: печатное, копировальное, сканирующие 
устройства (отдельные элементы или многофункциональные устройства) 

 

   
III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1 Комплекты учебно-методической, справочной, нормативной, технической до-

кументации 
 

2 Макеты конструктивных элементов, отопительного и сантехнического оборудо-
вания 

 

3 Наглядные пособия (электронные плакаты)  
 
Кабинет «Документационного сопровождения управления многоквар-

тирными домами и взаимодействия с собственниками помещений и первич-
ными трудовыми коллективами». 

 
№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1 Посадочными местами по количеству обучающихся  
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2 Рабочим местом преподавателя  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1 Компьютер   
2 Мультимедийная доска  
3 Проектор  
   
III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
   

 
Кабинет «Организации мероприятий по содержанию помещений граж-

данских зданий и территории». 
 

№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
1 Рабочих мест в кабинете по количеству обучающихся  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1 Программно-аппаратный комплекс в составе (персональный или мобильный 

компьютер с предустановленным программным обеспечением и доступом в ин-
тернет) 

 

2 Интерактивная доска (проектор мультимедийный)  
3 Копировально-множительная техника: печатное, копировальное, сканирующие 

устройства (отдельные элементы или многофункциональные устройства) 
 

   
III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1 Комплекты учебно-методической, справочной, нормативной, технической до-

кументации 
 

2 Наглядные пособия (электронные плакаты)  
 
 
Лаборатория «Безопасности жизнедеятельности и охраны труда». 
 

№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения  
Основное оборудование 
2 Общевойсковой защитный комплекс (ОЗК)  
3 Общевойсковой противогаз или противогаз ГП-7  
4 Гопкалитовый патрон  
5 Изолирующий противогаз в комплекте с регенеративным патроном   
6 Респиратор Р-2  
7 Индивидуальный противохимический пакет (ИПП-8, 9,10,11)  
8 Ватно-марлевая повязка  
9 Противопыльная тканевая маска  
10 Медицинская сумка в комплекте  
11 Носилки санитарные  
12 Аптечка индивидуальная (АИ-2)  
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13 Бинты марлевые  
14 Бинты эластичные  
15 Жгуты кровоостанавливающие резиновые  
16 Индивидуальные перевязочные пакеты  
17 Косынки перевязочные  
18 Ножницы для перевязочного материала прямые  
19 Шприц- тюбики одноразового пользования (без наполнителя)  
20 Шинный материал (металлические Дитерихса)  
21 Огнетушители порошковые (учебные)  
22 Огнетушители пенные (учебные)  
23 Огнетушители углекислотные (учебные)  
II Технические средства 
Основное оборудование 
1 Аудио  
2 Видео  
3 Проекционная аппаратура  
4 Войсковой прибор химической разведки (ВПХР)  
5 Рентгенметр ДП-5В  
6 Робот-тренажер (Гоша, Илюша)  
7 Измерительные приборы и оборудование: анемометр чашечный, гигрометр, ба-

рометр- анероид, психрометр, метеометр, люксметр, комплект для измерения 
электромагнитных излучений 

 

III Специализированное оборудование, мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
 

 
Лаборатория «Информатики и информационных технологий в 

профессиональной деятельности». 
№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения  
Основное оборудование 
1 Столы компьютерные  
2 Кресла компьютерные  
3 Моноблоки   
4 Клавиатуры  
5 Мфу   
6 Мультимедиапроектор  
7 Интерактивная доска  
8 Плоттер  
II Технические средства 
III Специализированное оборудование, мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
IV Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 
1 Лицензионное программное обеспечение и подключением к ЛВС с выходом в 

сеть Интернет 
 

 
Лаборатория «Технического осмотра и эксплуатации объектов ЖКХ». 

№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения  
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Основное оборудование 
1 Стенд электромонтажный  
2 Набор измерительных инструментов и приспособлений  
3 Стенд-тренажер для поведения лабораторно практических работ по монтажу 

санитарно-технических систем 
 

4 Тепловизор  
5 Видеоскоп  
6 Электронный нивелир  
7 Угломер  
8 Технический тахеометр  
9 Щтангенциркуль  
II Технические средства  
Основное оборудование 
III Специализированное оборудование, мебель и системы хранения 
Основное оборудование 

IV Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 

 
 
Мастерская «Эксплуатации и обслуживания многоквартирного дома» 

№ Наименование оборудования  
I Специализированная мебель и системы хранения  
Основное оборудование 
1 Прибор измерения температуры жидкостей с необходимыми насадками (зонда-

ми) 
 

2 Прибор измерения температуры воздуха с необходимыми насадками (зондами)  
3 Измерительный прибор для определения отклонения поверхности от горизонта-

ли или вертикали 
 

4 Раковина с краном и сифоном  
II Технические средства  
Основное оборудование 
III Специализированное оборудование, мебель и системы хранения 
Основное оборудование 
IV Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
Основное оборудование 

 
6.2. Оснащение баз практик 
Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной 

образовательной организации и требует наличия оборудования, 
инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 
видов работ, определенных содержанием программ профессиональных 
модулей, отвечающего потребностям отрасли и требованиям работодателей. 

Производственная практика реализуется в организациях 
архитектурного/строительного профиля, обеспечивающих деятельность 
обучающихся в профессиональной области: 16 Строительство и жилищно-
коммунальное хозяйство. 
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Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих 
мест производственной практики должно соответствовать содержанию 
профессиональной деятельности и дать возможность обучающемуся 
овладеть профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 
предусмотренными программой, с использованием современных технологий, 
материалов и оборудования. 

 
6.3. Требования к учебно-методическому обеспечению 

образовательной программы 
Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован 

печатными изданиями и электронными изданиями по каждой дисциплине 
(модулю) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 
указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в качестве основной 
литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 
осваивающих соответствующую дисциплину (модуль). 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды 
допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 
одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой 
(электронной) библиотеке. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 
случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий, к современным профессиональным базам данных и 
информационным справочным системам, состав которых определяется в 
рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 
необходимости). 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической 
документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями 
здоровья должны быть обеспечены печатными и (или) электронными 
учебными изданиями, адаптированными при необходимости для обучения 
указанных обучающихся. 

Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно 
распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 
производства. 

№ 
п/п 

Наименование лицензионного и 
свободно распространяемого про-

граммного обеспечения, в том числе 
отечественного производства 

Код и наименование учебной дис-
циплины (модуля) 

Ко-
личе-
ство 

1. Windows 10 pro., пакет Microsoft office 
2010 и выше, 1С Бухгалтерия с требу-
емыми по дисциплине модулями. (или 
их аналоги) 

ОП.02 Основы экономики, менедж-
мента и маркетинга 
 

20 

2 Windows 10 pro., пакет Microsoft office 
2010 и выше (или их аналоги) 

ОП.01 Правовое обеспечение про-
фессиональной деятельности 
ОП.04 Этика профессиональной де-
ятельности 

20 
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ОП.05 Сервисная деятельность 
3. Windows 10 pro., пакет Microsoft office 

2010 и выше, Компас 3д актуальной 
версии с необходимыми пакетом биб-
лиотек по требуемой дисциплине, 
Autocad актуальной версии с необхо-
димыми с необходимыми библиоте-
ками по требуемой дисциплине. (или 
их аналоги) 

ОП.03 Прикладные компьютерные 
программы в профессиональной де-
ятельности 
 

20 

4 Windows 10 pro., пакет Microsoft office 
2010 и выше, Matlab актуальной вер-
сии с необходимыми библиотеками по 
требуемой дисциплине (или их анало-
ги) 

ПМ 01 Организация документаци-
онного сопровождения управления 
многоквартирными домами и взаи-
модействия с собственниками по-
мещений и первичными трудовыми 
коллективами 

20 

5 Windows 10 pro., пакет Microsoft office 
2010 и выше, Компас 3д актуальной 
версии с необходимыми пакетом биб-
лиотек по требуемой дисциплине, 
Autocad актуальной версии с необхо-
димыми с необходимыми библиоте-
ками по требуемой дисциплине. 
Matlab актуальной версии с необхо-
димыми библиотеками по требуемой 
дисциплине (или их аналоги) 

ПМ 02 Обеспечение технической 
эксплуатации гражданских зданий и 
контроля предоставления жилищно-
коммунальных услуг. 

20 

6 Windows 10 pro., пакет Microsoft office 
2010 и выше, Компас 3д актуальной 
версии с необходимыми пакетом биб-
лиотек по требуемой дисциплине, 
Autocad актуальной версии с необхо-
димыми с необходимыми библиоте-
ками по требуемой дисциплине. 
Matlab актуальной версии с необхо-
димыми библиотеками по требуемой 
дисциплине (или их аналоги) 

ПМ.03 "Организация мероприятий 
по содержанию помещений и тер-
ритории" 

20 

 
 
6.4. Требования к практической подготовке обучающихся 
Практическая подготовка при реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования направлена на совершенствование 
модели практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей 
при подготовке квалифицированных рабочих, служащих, специалистов 
среднего звена путем расширения компонентов (частей) образовательных 
программ, предусматривающих моделирование условий, непосредственно 
связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения 
условий для получения обучающимися практических навыков и 
компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым 
работодателями к квалификациям специалистов, рабочих. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 
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 реализуется при проведении практических и лабораторных 
занятий, выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных 
видов учебной деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, 
выполнение, моделирование обучающимися определенных видов работ для 
решения практических задач, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью в условиях, приближенных к реальным производственным; 

 включает в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, 
которые предусматривают передачу обучающимся учебной информации, 
необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки 
организована на всех курсах обучения, охватывая дисциплины, 
профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным 
планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-
производственных лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, 
учебных полигонах, учебных базах практики и иных структурных 
подразделениях образовательной организации, а также в специально 
оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 
основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого 
между образовательной организацией и профильной организацией, 
осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 
образовательной программы. 

Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных 
частей) оцениваются в рамках промежуточной и государственной итоговой 
аттестации, организованных в форме демонстрационного экзамена. 

 
6.4. Требования к организации воспитания обучающихся 
Воспитание обучающихся при освоении ими основной 

образовательной программы осуществляется на основе включаемых в 
настоящую образовательную программу рабочей программы воспитания и 
календарного плана воспитательной работы (приложение 47). 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 
работы разработан на основании примерной рабочей программы воспитания 
и календарного плана воспитательной работы. 

Для реализации Программы определены следующие формы 
воспитательной работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, 
совещания, собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 
– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 
–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 
– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные 

консультации; 
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– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, 
олимпиады, чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-
классы, квесты, экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди 
обучающихся. 

 
6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 
Реализация образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также 
лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 
условиях гражданско-правового договора, в том числе  
из числа руководителей и работников организаций, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной 
деятельности Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, и 
имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех 
лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной 
организации должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в 
квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при 
наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации 
образовательной программы, должны получать дополнительное 
профессиональное образование  
по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки  
в организациях, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности Строительство и жилищно-коммунальное 
хозяйство, не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 
профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессио-
нальных модулей, имеющих опыт деятельности не менее трех лет в органи-
зациях, направление деятельности которых соответствует области професси-
ональной деятельности Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, 
в общем числе педагогических работников, реализующих программы про-
фессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 
25 процентов. 

 
6.6. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг 

по реализации образовательной программы 
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы осуществляются в соответствии с 
Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 
услуг по реализации образовательных программ среднего 
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профессионального образования по профессиям (специальностям)  
и укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной 
Минобрнауки России 27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере 
образования  
по реализации образовательной программы включают в себя затраты на 
оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с 
учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических 
работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и 
другую работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 
социальной политики». 

 
Раздел 7. Формирование оценочных материалов для проведения 

государственной итоговой аттестации  
Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обяза-

тельной для образовательных организаций СПО. Она проводится по завер-
шении всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оце-
нивается степень соответствия сформированных компетенций выпускников 
требованиям ФГОС СПО. 

Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов средне-
го звена, выполняют выпускную квалификационную работу (дипломный 
проект) и сдают демонстрационный экзамен. Требования к содержанию, объ-
ему и структуре выпускной квалификационной работы образовательная ор-
ганизация определены с учетом ПОП. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квали-
фикации специалиста среднего звена: техник. 

Для государственной итоговой аттестации образовательной организа-
цией разработана программа государственной итоговой аттестации и фонды 
оценочных средств. 

Задания для демонстрационного экзамена разработаны на основе про-
фессиональных стандартов при условии наличия соответствующих профес-
сиональных стандартов. 

Оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые зада-
ния для демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, опи-
сание процедур и условий проведения государственной итоговой аттестации, 
критерии оценки.  

Оценочные материалы для проведения ГИА приведены в приложении 
48. 


